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Ily a des moments

ou il faut savoir prendre
ses responsabilités.
C'est ce queje fais.

Je suis candidat.

Avec mon expérience.
Avec ma connaissance
de Villeurbanne.

Avec mes convictions.

Je me présente aujourd’hui,
parce que la ville s’est
dégradeée. Elle est cabossée.
Elle devenue sale et
insécure, trés mal notée sur
les plateformes citoyennes.

Alors, nous devons
changer.

De toute urgence, changer
de cap pour retrouver ce
qui a fait la force d’une ville
populaire : un pacte local
sur des valeurs humaines
et sur la qualité des
relations de proximité.

Jean-Paul

Municipales

C’est ce pacte qui a permis
d'accueillir et réunir des
populations aux origines
diverses. C’est sur ce pacte
qu’ont été créeés les Gratte-Ciel.
C’est ce pacte qu'il nous faut
renouveler et moderniser.

Les élus impulseront,
stimuleront, encadreront.
Mais la réussite d'une telle
ambition viendra d'un
mouvement général.

Pas une citoyenne et pas
un citoyen, pas une organisation,
pas un service ne doivent
manquer a l'appel pour
reconqueérir l'espace public
et créer de la plénitude dans
tous les quartiers.

Notre avenir dépend du sursaut
collectif que je vous propose
et que vous ferez vétre.

Jeo«)a,//l««/_—



Didier

Vullierme

Métropolitaines

Je serai exigeant pour Villeurbanne.

Propreté, urbanisme, social : beaucoup
d’actions de proximité dépendent

de la Métropole. Il est donc nécessaire
d’initier, de suivre et de controler.

C’est ce qui a manqué au cours
des 6 derniéres années.

Cette exigence est pourtant la garantie

d’un service public de qualité :

pour tous et dans tous les quartiers.

Elle contribue a l'égalité de traitement

des citoyens. Elle faconne une ville agréable
a tous.

C’est avec cette exigence, sur la base

de ce programme et avec Jean-Paul Bret

que je porterai la voix des Villeurbannaises
et des Villeurbannais. Villeurbanne doit étre
beaucoup mieux considérée.

e

Merci a toutes et tous pour les contributions et idées que vous nous avez
adressées, sur tous les canaux possibles. Elles sont venues enrichir

ce programme qui s'est aussi inspiré de grandes villes francaises

et européennes. Les actions réalisées en collaboration avec la Métropole
sont identifiées avec



Cap sur lI'éthique
nos 7 valeurs fondamentales

RESPECT DE L'ARGENT PUBLIC

En période de crise, chaque euro compte. Nous demanderons
un audit des finances publiques de la mairie. Villeurbanne
doit redevenir la ville la mieux gérée de France.

ENGAGEMENT DU MAIRE
Nous aurons a produire des efforts : I'indemnité du maire
sera réduite, celle des élus, adaptée a leur présence.

DROITS ET DEVOIRS DES ELUS
Les élus signeront une charte déontologique, encadrant
le champ de leur intervention, garantissant leur probité.

UNE DEMANDE, UNE REPONSE

Aucune demande (courrier, mail...) ne restera lettres mortes.
Les interpellations et leur réponse ayant une portée
collective pourront étre publiées sur le site web.

SERVICE PUBLIC D'ABORD

Certains services ne peuvent pas étre sous-traités

aux entreprises privées. Le gardiennage des jardins
et la surveillance du stationnement reviendront

a la mairie, pour un meilleur service, mieux controlé,
plus efficace et géré plus humainement.

TOLERANCE ZERO

Les incivilités coltent tres cher et empoisonnent la vie
de tous. Nous sensibiliserons la population au montant
de ces dépenses inacceptables. Nous proposerons

des défis collectifs pour les réduire. La fermeté

et les sanctions seront au service du respect.

REPUBLIQUE ET LAICITE

Le principe de laicité régira les relations entre les élus

7 et la population. Il sera le référentiel pour envisager
les services a la population, garantissant la liberté

de conscience et le respect de toutes les convictions.

q



Cap sur l'espoir
100 jours pour changer de méthode

Elections municipales et métropolitaines :
nous devons gagner.

[ B AVRIL 2026

Audit des finances publiques

| B AVRIL & JUILLET 2026

Les GRANDES RENCONTRES, temps de dialogue,
réunissant tous les acteurs d’'un secteur pour réaliser
un état des lieux et définir un horizon commun.

Des modalités de travail, présentées en amont,
faciliteront la prise de parole.

@ Auvril
« Reconquéte de I'espace public » avec les acteurs
de la sécurité, de la propreté, du cadre de vie.

@® Mai
« Associations partenaires du service public » avec
les bénévoles de toutes les associations, tous secteurs.

@® Juin

« Eduquer et protéger » avec les acteurs de I'éducation,
les établissements scolaires, les mouvements
d'éducation populaire, les acteurs sociaux...

« Combattre lI'isolement des plus fragiles »
avec les acteurs sociaux, acteurs de la santé,
de la solidarité, ceuvrant pour les séniors,

les personnes porteuses d’'un handicap...

@ Juillet

« Donner de l'avenir aux jeunes » avec les acteurs
N agissant aupres de la jeunesse, la précarité et la détresse
des jeunes ayant augmenté dramatiquement.

5



Cap sur la sécurité

Mise en place d'une
police municipale
de proximité, avec
des ilotiers investis
dans chaque
guartier, reconnus
par la population,
connaissant

les commergants,
les services publics
et les habitants.

Maintien de
'armement
des policiers
municipaux afin
de les protéger
et de protéger
la population.

Etude en vue de

la mutualisation de
la vidéosurveillance
al'échelle de la
metropole pour
plus d'efficacité.

Mise en place de
groupes encadrés
et pacifiés de
citoyens vigilants,
participant

a la stratégie

de présence dans
I'espace public.

Création

d'un réseau
d'éguipements
publics sentinelles
pour repérer

et orienter les
femmes victimes
de violence.

La Ville créera un
dispositif d’accueil
des jeunes, exclus

temporairement de
leur établissement

scolaire, pour les
aider a s’inscrire
dans une nouvelle
dynamique.

Instauration d’'une
cellule d’accueil
des jeunes (de
leurs familles et de
leurs enseignants),
victimes de violence,
d’'embrigadement
et de harcelement
pour guider

et anticiper.
Protéger la
jeunesse sera

un engagement
exceptionnel

du mandat, avec
des éducateurs de
prévention en plus.

Vous nous demandez

d'agir tout de suite.
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éducateurs
de prévention
supplémentaires
en appui aux
structures
sociales de
quartier.

Actions de
prévention
répétees pour la
jeunesse dans les
etablissements
scolaires,

centres sociaux,
associations...
dans une ville

qui les protege.

Création d'une
equipe dédiée au
repérage

et a l'instruction
des fermetures
administratives
des commerces
gui blanchissent
I'argent des trafics

(avec la Préfecture).

Intervention sans
relache aupres

de I'Etat pour

un renforcement
des effectifs de la
police nationale
agissant en
proximité. Mise
en demeure de
I'Etat, s'il le faut.

Création d'une brigade
cynophile, intervenant
notamment sur les
secteurs en tension,
les animaux aidant

a apaiser les relations.



Cap sur la proximiteé

Mon quartier me rassure

Des le printemps 2026,
une mission d'expertise,
quartier par quartier,
conduite par le maire,
evaluera les problemes
et les besoins.

o

10 adjoints de quartier
auront pour fonction
d'améliorer la vie quotidienne,
grace a leur lien quotidien
avec les habitants.

o

Renforcement de la direction
municipale, affectée

a la vie des quartiers,

pour superviser lI'action de
la ville et de la métropole.

Ok

Encadrement strict de tous
les chantiers, sensibilisation
des entreprises a la propreté
et a l'atténuation des
Nnuisances pour les riverains.

O

Lancement d'un plan piéton.
Objectif : aucune rupture

de déplacement pour

les personnes de faible
mobilite, avec des itinéraires
protégés, marqués au sol.

déchet dans

I'espace public:
c’est un objectif
de santé, de sécurité,

de qualité de vie.

7

Les marchés

sont des temps forts
de la vie d'un quartier.
Nous envisageons

la création d’'un marché
d'aprés-midi a La Soie
pour répondre

a la demande

des habitants.



Notre enjeu

Les chantiers ont entrainé des perturbations fortes. Les piétons

sont les plus en danger. Les personnes a la mobilité fragilisée

hésitent a sortir. Tout est a reprendre pour recréer des ambiances

conviviales de quartier et de la sérénité pour tous.

o

Des trottoirs
réservés aux
piétons et un pacte
des circulations
respectueuses
dans l'espace public.

o 2] %

Création Développement

de toilettes d'une Appli pour
publiques, dans signaler les dépbts
tous les quartiers, et décharges
tenant compte sauvages...

de différents Avec intervention
handicaps. sous 24h.

)

Campagnes de sensibilisation au lien
entre propreté et santé, en impliquant
les acteurs médicaux et sanitaires,

les associations, les établissements
scolaires...

2] %

Création d'un prix pour les copropriétés
(subvention) et le parc social, incitant
les immeubles a I'exemplarité dans le
traitement de leurs déchets.

23] %

Déploiement de pieges

a moustiques tigres et plan

pour attirer les hirondelles rustiques
qui s'en nourrissent. Nouvelle gestion
des espaces verts pour limiter

la prolifération de rongeurs.



10

minutes
pour accéder a
un espace public!
C'est notre
engagement.

2l %

Relier les espaces
verts entre eux,
par des corridors
protégés pour
piétons, signalisés
et repérables,
permettant de

se déplacer en
sécurité, comme
a la campagne.

>2)

Tout arbre planté
sera parrainé par
un enfant, dans
le cadre scolaire,
associatif ou
individuel.

Dans les parcs

les comprendre.

Cap sur la nature

Tout preés de chez moi

22/

Préservation du
Parc de la Feyssine
en espace naturel,
favorisant les
déambulations,

la découverte

de la biodiversité
et le repos.

=7

Incitation des
résidences a la
creation de cours
végétalisées

et de jardinets
collectifs en bas
dimmeubles.

10

22/

Rénovation
du mur végétalisé
de Cusset.

o)

Création d'espaces
pour les animaux
facilitant la
cohabitation.

lls peuvent

se dépenser et se
socialiser, pendant
gue les maitres
partagent conseils
et expériences
dans la convivialite.



Cap sur une ville heureuse

o

Création d’'une
délégation ala
condition animale
pour faire évoluer
nos méthodes :
responsabilisation des
maitres, stérilisation
des chats errants,
sensibilisation du
grand public et des
enfants, lutte contre
les maltraitances.

En lien avec les
adjoints de quartier,
transformation
douce des coeurs
de quartier en lieux
de vie, adapteés

a tous les habitants
a tout age.

©

Un espace public,
jardin, placette
ombragée, parc
accessible a pied.

En éte, lorsqu'il fait
chaud, ouverture
nocturne des squares
avec des regles

de vie communes.

Encore plus de bancs et de mobiliers
accueillants, pour faciliter les sorties
et contribuer a la lutte contre
l'isolement des plus vulnérables.

(o] |

Redynamisation des espaces
commerciaux de quartier : meilleur
acces, stationnements facilitateurs,
animations et sécurité.

Action forte sur 'éclairage public
tres dégradeé, souvent en panne,
pour rendre les nuits plus sécures
et plus agréables.

gl



Cap sur les services

Une fois par trimestre, accueil
des nouveaux arrivants, avec
information sur les services,
communication sur les droits et
devoirs dans une ville qui soigne
ses espaces de proximite.

O

Réforme compléte de la
stratégie d'accompagnement
au logement, aujourd’hui
insatisfaisante. Mobilisation
de tous les acteurs publics et
privés pour mieux orienter les
demandeurs et adapter l'offre.

Nous sommes favorables

a la poursuite de 'encadrement
des loyers. Nous l'assortirons
d'une charte engageante des
droits et devoirs des locataires.

12

(2]

'acces aux services

de santé n'est pas facile.
Nous ferons l'inventaire

des forces et des faiblesses.
Par l'information dans

les cabinets medicaux,

les pharmacies, avec les
soignants et les services
publics, nous sensibiliserons
au bon réflexe et nous
aiderons a compléter l'offre
de santé.

Nous consoliderons

le réeseau de santé mentale,
prévention et soins. Nous
consacrerons l'année 2027
a l'information du grand
public sur les services
disponibles et sur les signes
neécessitant de consulter.



(2] %/

Nous défendrons

la rénovation de la

ligne A du métro, avec
une augmentation des
fréguences, notamment
aux heures de pointe.

La plupart des ascenseurs
et escalators des stations
villeurbannaises

ne fonctionnent plus.
Nous exigerons du Sytral
des solutions temporaires,
en attendant l'arrivée

des pieces défectueuses.

2

Nous soutiendrons
particulierement

les associations de l'aide
alimentaire, pour faire
face toute l'année,

aux situations

de grande précarité.

personne sur 2
vit seule. A tout age,
les risques d'isolement
ou de décrochage existent.

Nous poursuivrons les
mesures d'adaptation au
réchauffement climatique,
dans tous les équipements
publics, avec des dispositifs
experimentaux comme les
brasseurs d’air, tempeérant la
chaleur estivale.

O

Nous sommes favorables au
déploiement des réseaux de
chaleur car le colUt usager
peut étre modéreé et stable,
tout comme au déploiement
de réseaux de froid
rafraichissant.

Les particuliers doivent étre
soutenus dans la rénovation
thermique de leur logement,
via des dispositifs mis

en place en collaboration
avec la Métropole.

Beaucoup se font berner
par des stratégies
numeériques malveillantes.
Avec les associations

de consommateurs, nous
renforcerons les actions
de prévention et l'aide

aux victimes.

13



Cap sur I'éducation

Un enfant, une famille,
une garde : |la ville
garantira des modes de
garde diversifiés adaptés
aux besoins familiaux.

>0

Un cartable vert
simplifiera le quotidien
des écoliers : les manuels
resteront a I'école, le
mateériel sera mutualisé
et durable, les familles
dépenseront moins.

Nous créerons un service
d’aide aux devoirs,

avec des solutions dans
chaque quartier, pour
prévenir 'échec scolaire.

©

Les animateurs périscolaires
seront formés et suivis, en lien
avec les enseignants, pour

des activités encadrées, éducatives,
orientées sur la citoyenneté.

Grace au CCAS, nous continuerons
a prendre en charge les frais
de cantine des enfants dont
les familles sont en difficulté.

>4

Chague quartier disposera d'un
espace jeunes, relié aux autres,
pour que les jeunes développent
leurs initiatives et construisent
des projets communs. Les projets
intergénérationnels seront
encourageés.

14



Cap sur les générations +

o)

Nous rendrons
visibles les actions
d'accompagnement
existantes

a la Maison

des ainés, pour
qu’'aucune famille
ne se retrouve
seule face aux
démarches pour
un parent age.

Les structures

de santé et de
guartier seront
sollicitées pour
diffuser cette
information.

Ok

Par quartier, nous
désignerons un lieu
d’'accueil séniors.
Une communication
informera
largement,
touchant les
voisins, afin
d'orienter les
séniors isolés.

Nous étudierons la
création d’habitats
coopératifs et
partagés, ainsi

gue les colocations,
pour encourager

la vie collective.

Nous stimulerons
les initiatives
associatives,
sportives et
culturelles,
permettant

aux plus ages

de participer

a des activiteés
avec d'autres
générations,
mais a leur rythme.

Nous recréerons un lieu de répit
pour un soutien concret et régulier
aux aidants.




Cap sur le sport

A mon rythme, pour ma santé

Notre enjeu ©

Dans chaque parc et jardin,
ameénagement d'un espace
forme de plein air, favorisant
les exercices musculaires, la
décompression et la détente.

Il existe de nombreuses facons
de réaliser une activité sportive.
Dans les clubs qui seront
soutenus. Dans l'espace public
qui, par ses aménagements, rend
les pratiques faciles et gratuites. @

Circuits de marche et course,
@ indépendants des deux roues,
favorisés et signalisés sur les
corridors protégeés, reliant les

Depuis deux ans, le budget
attribué aux sports a baissé
dangereusement, tant pour

les subventions aux clubs

gue pour le fonctionnement
des équipements. Il faut mettre
fin a cette strategie d'abandon.
Nous devons rapidement écrire
un nouveau plan sportif local,
en partenariat avec I'OSV,

les associations et les clubs.

© (4)

Etude pour la création d’'une
base aquatique naturelle dans
le Rhéne a la Feyssine. Horaires
amplifiées pour le centre
nautigue et les piscines.

parcs.

En attendant la création de
nouveaux équipements, il
sera nécessaire d'avoir une
répartition transparente de
I'occupation des structures,
prenant en compte différents @

parametres. L'objectif ne sera Apprendre a nager 3 tout
pas d'exclure mais de trouver age de la vie : grand plan de
des comp?romis pour un sensibilisation pour lutter
partage equitable. contre le fléau de la noyade.

16



ool %

Nous nous attacherons
a maintenir de grands
événements culturels
populaires, comme
les Invites, qui
féderent et qui
identifient notre ville
depuis longtemps.

Le TNP doit rester le grand centre
dramatique national qu'il est. Nous
Nnous opposerons a toute dilution de
son identite par un rapprochement
artificiel avec des structures du
numeérigue. Cette position nN'empéchera
pas des collaborations artistiques, mais
certainement pas au prix d'une perte
de ses missions essentielles en tant
gue théatre public.

Cap sur la culture

e/

La MJC Damidot souffre

de coupes budgétaires de la part

de la municipalité, ce qui hypotheque
son avenir. Nous rétablirons

les financements nécessaires,

a un juste eéquilibre entre subvention
publique et cotisations des adhérents.

En partenariat avec le Rize et les lieux
culturels, nous mettrons en place

des Conférences de I'émancipation,
sur un cycle de 3 par an, afin d'aborder
des questions actuelles (laicité,

lutte contre les discriminations,
universalisme républicain...), trouvant
leur origine dans I'histoire de la villg,
croisant le travail des chercheurs

et les récits d’habitants.

17



Notre enjeu

Les citoyennes et citoyens ont des idées et solutions.

Nous moderniserons les dispositifs de participation

favorisant l'expression et 'engagement.

Cap sur la démocratie locale

Je m'implique, je participe

@

Création d’un conseil
économique, social,
environnemental
municipal, réunissant

des associations, des
syndicats, des entreprises
et les habitants.

Revitalisation des conseils
de quartier pour une

plus grande prise en
compte de leur action.

72/

Création d'un conseil
municipal des enfants
et un conseil municipal
des jeunes.

@

Le maire vous explique:
sous forme d'échange
numeérique (live,
webdiscussion...),

3 fois par an.

72/

La parole est a vous :
expression d'une
association, d'un syndicat,
d'un collectif, d'une
instance de démocratie
locale en début

de chaque conseil
municipal.

@

Panel citoyen : sur une
thématique annuelle
d’'actualité avec de grands
enjeux collectifs, recours

a des citoyens tirés

au sort. Des 2026,

le premier sera consacré
a la lutte contre les trafics
et la violence.

7e)

Ouverture d'un espace de
contributions citoyennes,
sur le site Web de la ville.

18



Cap sur les
associations
Partenaires

du service public

Notre enjeu

En mobilisant les associations
sur des enjeux collectifs, nous
démultiplierons nos forces pour
reconstruire une ville du respect,

enthousiaste de ses diversiteés.

19

@E

Un nouveau festival donnera
VvoiXx aux associations. Il inclura
des rencontres grand public,
des performances culturelles
et sportives et un diner des
cultures.

7s] %/

Chaque annéeg, les associations
releveront ensemble un défi
citoyen. La premiere sera
consacrée a « Civisme et
propreté dans I'espace public ».

@

Grace aux villes jumelles, nous
favoriserons les échanges
entre les associations d’ici et
d'ailleurs, valorisant les liens
nés de I'immigration.

50)

Une part des subventions aux
associations sera conditionnée
aux actions de sensibilisation
contre toutes les formes

de racisme, d'antisémitisme
et de discriminations.

=

Une rencontre annuelle réunira
les associations cultuelles

et laiques pour renforcer

le dialogue, prévenir les replis
et faire vivre la laicité.



Notre enjeu Cap sur le campus
Nos relations gagnantes

Deuxiéme campus
scientifique de France,
La Doua est une pépite.
Via une convention
pluriannuelle, nous

en ferons un moteur
d’avenir. Créateur
d’emplois, d’innovation
et de rayonnement.

(2] | (2

25 000 étudiants

vivent a Villeurbanne:
c'est une chance.

Un moteur économique : une Programme de découverte
extension de I'h6tel a projets, de la culture scientifique

via une aide fonciere, afin de et technique, aussi aupres des
stimuler l'accueil d’entreprises scolaires et des enseignants:
innovantes issues des susciter les vocations et faire
laboratoires locaux, les projets aimer la science.

de recherche européens @

ou nationaux, des projets

de coopération universitaire
et aussi favoriser les emplois
hautement qualifiés.

Médiation scientifique

et conférences ouvertes:
sensibilisation du grand public
a la science pour lutter contre

@ la désinformation (théories
Intelligence artificielle, lutte complotistes) par la diffusion
contre le déreglement de la connaissance.
climatique, suppression des @

flots de chaleur, traitement des
pollutions environnementales,
prévention sante : mobiliser
les compétences des
laboratoires, des chercheurs
et des étudiants (financement
theses Cifre) pour innover et
résoudre les défis du quotidien.

Des étudiants citoyens dans
une ville accueillante : grace

a un engagement dans la vie
associative, scolaire ou sociale
de Villeurbanne, encourageant
la citoyenneteg, la ville jouant
un réle d'intermédiaire.

20



Notre enjeu

L’économie locale a été l'autre grande oubliée !

Villeurbanne doit devenir une grande fabrique :

d’idées, de partenariats, d’emploi. Notre objectif :

vivre sur un territoire vivant, attractif et solidaire,

ou entreprises et habitants progressent ensemble.

Cap sur une économie vivante

Nous prenons de l'avance

(7] |

La ville facilitera
l'installation des
entreprises, en les
aidant a trouver
des locaux, a se
connecter avec les
jeunes talents et a
s'inscrire dans des
stratégies durables,
comme la transition
bas carbone.

Elle accompaghera
les petites
entreprises,
artisans et
commercgants, afin
de les aider a se
mettre a niveau

sur les obligations
environnementales,
avec des solutions

concretes qui
favorisent leur
développement
plutdt que de les
pénaliser.

©

Elle favorisera
'ancrage des
entreprises dans
leur quartier, en
leur fournissant
toutes les
informations

sur les services,
commerces

et équipements a
proximite,

pour stimuler
I'economie locale
et la consommation
de proximite.

21

ool %

Elle aideraala
mise en relation
entre entreprises
et candidats

a l'emploi, en
travaillant avec
France Travail,
'universite, la
mission locale et
les plateformes
d’emploi, pour
rapprocher l'offre
et la demande

et créer des
opportunités
localement.

o

Soutien a
I'economie sociale
et solidaire pour la
revitalisation des
cceurs de quartier.



Nous sommes

des citoyennes et des citoyens,
toutes générations,
humanistes, progressistes,
sociaux-démocrates, engageés
dans des organisations
associatives, syndicales,
éducatives, culturelles,
sportives, pour la santé,

de la solidarité, de quartier...
passionnés par Villeurbanne,
volontaires pour réordonner
la ville, pour constituer

une équipe au service

des habitantes

et des habitants,

connue et reconnue

par la population.

Le mouvement que
nous avons initié
n’est affilié a aucun
parti politique.

Quatre membres de nos listes
assument des mandats
syndicaux défendant

leurs collégues et faisant
progresser le droit

au travail :

Karim Balit,

Thierry Lamberthod,

Pascal Merlin,

Didier Vullierme.

Hanna

Dif

Flachet 3
Fonctionnaire d’'Etat

Ikhlef

Chikh

Les Buers

Professeur des écoles

Christine

Lecca

La Ferrandiére
Assistante sociale

Karim

Balit
Grandclément
Agent territorial

Malika

Akkaoui

La Ferrandiéere
Ingénieure

en recrutement

Pascal

Merlin

La Ferrandiére
Gestionnaire marchés
publics et co-président
de ligue sportive
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Notre I.ist.e
Municipale

Jean-Paul Bret
La Ferrandiere
Ancien Maire

Didier Valérie
Vullierme Bendahmane
Les Poulettes Cusset

Ingénieur territorial et Chargeée de clientele

conseiller métropolitain

Nicole Georges

Tessier Sibeud Bilandjian

Cyprian Gratte-Ciel

Consultante RH Cadre commercial
et auteur

Prosper Soléne

Kabalo Duverger-Véry

République Grandclément

Chef d'entreprise Chargée de missions
pédagogiques

Natalie Patrick

Perret Matray

Gratte-Ciel La Soie

Chargée de mission Cadre fonction publique
développement

économique

Yvon Sarah
Niepceron Sultan

Les Charpennes Gratte-Ciel
Enseignant Cadre
Stéphanie Luc

Chabroux Royet

Les Charmettes Gratte-Ciel
Médecin Aide-soignant

endocrinologue
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Anais
D’Hostingue
Gratte-Ciel
Agent immobilier

Raphaél
Verchére

La Soie
Professeur

de philosophie

Silvianne

Riccardo
Croix-Luizet
Professeure d'EPS

Jean-Baptiste

Wago

Grandclément
Economiste et auteur

Laurine Thierry

Marco Lamberthod

Les Buers Totem

Etudiante Aide médico-
psychologique

Mathilde Christophe

Peltier Laurent

Les Charmettes Blanqui

Bibliothécaire

Directeur informatique

Houria
Rosaz-Zemmit
La Doua

Agent immobilier

Olivier
Tronel-Boccara

Les Brosses
Opérateur logistique

Lianna

Petrosyan

Gratte-Ciel
Technico-commerciale

Alain
Clavel
Les Charpennes

Agent technique principal

Dominique

Itri

Chateau-Gaillard
Ancien agent territorial

Pierre
Brouchon--Tenand
Croix-Luizet
Etudiant en sciences
politiques

Fatiha

Senoune

Blanqui Tolstoi
Assistante maternelle

Sens de lecture : horizontal
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Yann

Tanguy
Gratte-Ciel
Infirmier libéral



Saida

Satta

Grandclément
Commercgante retraitée

Patrick

Issartelle

La Perraliéere
Responsable grands
projets

Martine

Pedro

Gratte-Ciel
Vice-présidente d'une
association de retraités
de la fonction publique
territoriale

Gérard

Benharbon

La Perraliere
Dessinateur industriel

Virginie Dan

Toullier Ben Sadoun
Les Buers Gratte-Ciel
Artisan Eléve avocat
Juliette Alain
Ankoué Medbou
Cusset Gratte-Ciel

Sans activité

Responsable de pbéle

Martine

Lignoz

Gratte-Ciel
Professeure d'EPS
retraitée

Jean-Claude

Grand

Cusset

Agent du trésor public
Chevalier de I'Ordre
National du Mérite

Nicole

Feldman

République

Archiviste bibliothécaire

Michel

Burguet

La Perraliére
Ancien agent SNCF

Roseline Pascal
Pascal .
Touhari
Les Buers Tonkin
Cadre fonction publique Avocat
et militante associative
Bérengere Jacques
Francillon Perotto
Flachet Les Poulettes
Employée Ingénieur conseil

Sens de lecture : horizontal
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Nathalie
Prunaret-Comte
La Ferrandiére

Infirmiére anesthésiste

Philippe
Durbec
Wilson

Cadre fonction publique

Estelle
Capron
La Ferrandiére
Aide-soignante

Joél

Guillaud
Gratte-Ciel
Charcutier traiteur

Marie-Lys
Blain

La Perraliere
Sans activité

Robert

Semporé
Gratte-Ciel
Moniteur éducateur

Josiane
Tournaire-Papazian
Gratte-Ciel

Agent administratif

Paul
Viscogliosi
La Perraliére
Médecin
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Nicole

Tessier Sibeud
Cyprian
Consultante RH

Ikhlef
Chikh

Les Buers
Professeur
des écoles

Natalie

Perret

Gratte-Ciel
Chargée de mission
développement
économique

Georges
Bilandjian
Gratte-Ciel

Cadre commercial
et auteur

Dominique

Itri
Chateau-Gaillard
Ancien agent
territorial

Luc

Royet
Gratte-Ciel
Aide-soignant

Sens de lecture : horizontal



Notre liste =
Metropolitaine

Didier Vullierme
Les Poulettes
Ingénieur territorial et conseiller métropolitain

Jean-Paul Sarah

Bret Sultan

La Ferrandiere Gratte-Ciel
Ancien Maire Cadre

Valérie Jacques
Bendahmane Perotto
Cusset Les Poulettes
Chargeée Ingénieur conseil
de clientele

Patrick Sandes
Issartelle Oueslati

La Perraliere
Responsable
grands projets

Blanqui Tolstoi
Responsable pble
service éducation

Hanna

Dif

Flachet 3
Fonctionnaire d'Etat

Patrick
Matray
La Soie

Cadre fonction publique

Thierry
Lamberthod
Totem

Aide médico-
psychologique

Malika

Akkaoui

La Ferrandiéere
Ingénieure

en recrutement

Josiane
Tournaire-Papazian
Gratte-Ciel

Agent administratif

N

Prosper

Kabalo
République
Chef d'entreprise



Avec Jean-Paul

Bret

pour Villeurbanne

Rencontrez directement
Jean-Paul Bret

et Didier Vullierme

Au 47

Local de campagne

47 rue Paul Verlaine

Posez une question

contact@jeanpaulbret2026.fr

Confiez une procuration

® En passant au local
e Ou par mail :
contact@jeanpaulbret2026.fr

Suivez les prises de position

villeurbanne
PRINTEMPS

citoven  ¢e Jean-Paul Bret de Didier

() Jean-Paul Bret
@) Jean-Paul Bret 2026 0O

Vullierme

® villeurbanne_jeanpaulbret  dvullierme

jeanpaulbret2026.fr




